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校 团 〔2018〕42 号 
 

 

关于印发《阳光学院优秀学生会评选细则》的通
知 
 

各二级院、系团委、各团工委： 

为激励各组织积极参与学生会建设，我们设定“优秀学生会”

评比制度鼓励先进。现将《阳光学院优秀学生会评选细则》印发给

你们，请认真阅览并实行。 

 

附件：1.《阳光学院优秀学生会评选细则》 

 

 

 

共青团阳光学院委员会 

                                      2018 年 4 月 26 日 

 

 

 

共青团阳光学院委员会                        2017年 4月 26日印发 
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附件 1. 

阳光学院优秀学生会评选细则 

第一章 总 则 

第一条  为进一步加强我院各系学生会组织的自身建设，发挥

各系学生会在学生群体当中的引领作用，使学生会更好的发挥自我

教育，自我管理，自我服务的作用，特拟本评选条例。 

第二条  评选“优秀学生会”评选工作遵循“公正、公平、公

开”的原则。 

第三条  “优秀学生会”评选工作由阳光学院学生委员会负责，

在院学生会的统一组织下开展，负责对各系学生会提交的材料进行

计分和审查工作。 

第二章 评选内容 

第四条  “优秀学生会”是对各系学生会的综合性最高奖励称

号。 

第五条   参评对象：阳光学院各系学生会。 

第六条  “优秀学生会”评选工作每学年进行一次，具体奖项

和时间的设置由院学生会根据实际情况而定。 

第七条  “优秀学生会”最终评选结果由支撑材料、文明修身

工程及其他活动参与开展情况、常规活动考评情况、现场展示四个

环节评比统分而定，满分 300分。 

第三章  “优秀学生会”评选条件 

一、文档材料（80 分） 

根据各系学生会文档材料进行审评，主要从学年计划、学年总

结、学生会内部建设、自主活动四个方面，书面反应各系学生会工
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作开展情况。文档材料要求上交电子档和纸质档，质档材料需制成

一册，双面打印。评选方式为各系分团委书记互评占 70%，学生互

评占 30%，其中学生互评包括院主席团评分 60%和各系主席互评 40% 

（一）学年计划（20分） 

1、学年计划用甘特图表示（4分） 

2、有明确的工作理念和工作方向且符合自身的实际情况。（3

分） 

3、工作要点罗列清晰，工作脉络和中心思想突出。（3分） 

4、在常规工作、活动开展中有体现计划内容并加以贯彻落实。

（3 分） 

5、活动流程机制完善，活动开展时具备科学性和现实性，追

求活动的意义，注重活动的质量，对活动可行性、效果性有详细的

预见和分析。（4 分） 

6、工作计划具有创新性、可行性、多元化。（3分） 

（二）学年总结（15分） 

1、在总结中有体现活动开展取得的良好效果。（4 分） 

2、在活动开展中的不足和收获的经验在总结中能体现。（4

分） 

3、活动开展具有创新性和突破性。（3分） 

4、学年计划罗列的工作事项在学期总结中能够很好的对应体

现，保证计划的可执行性，计划总结的对应性。在学期计划中的工

作预想都能在总结中有所体现。（4 分） 

（三）学生会内部建设（30分） 

1、有完整的干部培训计划 6分，开展过干部培训交流活动（如

素质拓展、组织学习等）2 分，上限 8分。（14分） 
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2、建立副部长及其以上的学生会所有干部的人事档案，并记

录学生任职期间的成绩与排名情况。（7分） 

3、建立相关的会议、活动考核制度 4 分。对每次的会议召开

有相应的会议记录 5 分。（9分） 

（四）自主活动（15分） 

活动可分为常规活动和特色活动。特色活动的要求具有创新

性、特色性、传承性，要求有一定的规模和影响力。创新性体现在

该活动具有一定的意义且其他各系中无此类活动；特色性体现在此

活动根据各系专业特点所开设，为该系所特有；传承性体现在该活

动可以反映该系的自身特色或者连续成功举办两届及两届以上。自

主活动材料包括活动策划、活动总结、活动照片。 

1、特色活动评分细则： 

（1）至少一项系学生会特色活动（5 分） 

（2）有详实的活动策划、工作总结和现场图片（包括：活动

策划，工作总结，图片说明）（4 分） 

（3）至少两种院级宣传方式（附图片证明）(2 分) 

2、常规活动评分细则： 

（1）至少一项系学生会常规活动（3 分） 

（2）有详实的活动策划、工作总结和现场图片（1 分） 

二、文明修身工程及其他活动情况（100分） 

1、为文明修身工程承办相关活动并通过考核（8分） 

2、观众参与情况 

3、参赛队伍情况 

4、获奖情况（按梯度给予分数） 

三、数据源情况（55分） 
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1、院学习部针对各系课点情况（15 分） 

2、院生活部针对各系卫生检查情况（13 分） 

3、院国旗班针对各系升国旗时学生出勤率情况（12 分） 

4、各学生会主席在院学生会主席例会出席与参与讨论情况（10

分） 

5、学院及各系主席团互评（5分） 

四、现场展示（65 分） 

1、主要展示人员为两人：要求学生会主席加一名学生会主席

团成员。 

2、展示内容会在考核前另行通知。现场展示评比阶段，由老

师打分，分数折算为百分制进行，评分标准根据现场展示细则标准

为依据。 

第四章  表彰与奖励 

第八条  根据相关考核统计取前四名，授予“阳光学院优秀学

生会”荣誉称号，奖项在该学年五四表彰大会上进行表彰；根据现

场风采展示各评委所给分数统计取前三名，授予“现场风采展优胜

单位”，该奖项现场颁发。对获评“优秀学生会”的学生会授予牌

匾，对获评“现场风采展优胜单位”的学生会授予证书。 

第五章 附 则 

第九条  为保证活动高效有序进行，特拟定以下细则。 

1、承办相关活动需单位在指定时间上交活动策划，经由阳光

学院学生委员会主席团成员综合评定选出承办活动单位。 

2、承办单位需根据其上交策划书内容具体落实活动开展情况，

包括前期（宣传力度），中期（活动现场情况），后期（上交成果

展、活动总结）及活动整体协调性，活动由院学生会主席团及主办
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单位进行考评。 

第十条  本条例在试行的过程中，需不断总结经验，逐步加以

完善。解释权属于阳光学院学生会。 

第十一条  本条例自 2015 年 6月起施行。 

 


